SE P SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA Reporte de seguimiento de la Planeacion Anual 2022

o Pianeacion Anual 2022 Periodo:Julio-Septiembre

Sistema de Informacion para la Planeaceion y el Seguimiento

SFCHFTA L

Fecha de envio: 27/10/2022 01:34:22 p. m.

L3P Ceniro de Ensefinnza Técnicn Industrial

E007 Servicios de Educacién Media Superior

Numerador Trimestral Denominador Trimestral

Tipo
Unidad de Tipo de Bimension Avance al  Avance del
Nivel Resumen Indicador Férmula Medida Céleulo  Frecuencin Programada Reprogramada  Programada Ajustado Alcanzada  Trimestre  indieador

Contribuir a garantizar ¢l Porcentaje de abandono [ 1- (Matriculs total Matricula Porcentual  Eficavi- n [ 2045005 49K5005 a e, (1L
derecho de la poblacion en escolar - Medio superior, para el ciclo escolar t+1 Estratégico-
Meéxico a uwna educacion de nacional - Nusvo mgrsso a Amual
excelencia, perimente y primer grado en el ciclo
relevante oo la educacidn de cscolar t+1 + Egresados
uipo medio superior. Se en el viclo escolur t
entiende por Excelencia: El Miatricula total para el
mgjoramiento integral ciclo escelar 1)) x 100
constante que promueve ¢l
mixime logro de apreadizage
de los educondos, para el
desarrollo de s pensamiente
critico y ¢l fortalecinuents de
los lazow entre escuela y
comunidud {Art. 3 CPELM)
Fin Se entiende por Pertinents: A la
comespendencia entre los
conlenidos curriculares v las
estrategias de enscianza con
las nevesidades de aprendizaje,
la oferta adecuada de
conocimlentos y 50 adquisicion
en la poblacidn estudiantil
(SEP, 2017, Plancs de Estudio
de Referencia del Marco
Curniculur Comin de la
Educacion Media Supenor), Se
eatiende por Relevante: Acorde
con las neceadades de lu
socigdad y del alumnuo como
parte de ella (LPPEMS, 2018).

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Cstuchantes del tepo medio Porcentaje de egreso de bpo [ (Niwnero de alumnas Alumnofa)  Porcenmwal  Gficacia- 0 [ 1446 1346 [T o
supenor de las mshmcones medio supertor en 2| clo {us) Yue egresan en el Estrategicos
publicas logran su egreso. S¢ escolar. ctelo escolar t Anual
Proposite | entiende por cgresa a los Nuawso ke alumnus{ns)
estudrantes que logran oblener Jue gresan en el ciclo
su cettificaduo de educacidn del esgular t-n) X 100
Lipt medity supsrior.

Causas de las variaciones

Efecteos de Ins variaciones

27/10/2022 Pagina 1 de 23
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Planeacién Anuaj 2022

Sistema de Informatién para la Planeacitn

L3P Centro de Ensefanza Técnica Indusirial

EMT Servicios de Educacidn Medis Superior

Nivel Resamen

Estudiantes det tipo medio
supesior ds las instimciones
piblicas logran su egreso. Se
entiende por egreso a los

Indieador 2 estudiantes que logran obiener
su certificudo de educaeion del
tipo medio superior

Cansas de las variacienes
Efectas de las variaciones

Servicios educalivos gn
beneficio di esmadianies del
tipo medio superior olorgados
Los servicios educatives
comprenden: leenologo,
bachillerato general y
bachillerato tecnoldgico
{escolunzado v no
escolanzado). y profesional
teenico.

Componente |

Causas de las variaciones
Efectos de las varieclones

Servicios educativos en
beneficio de estudiantes del
tipo medio superior otorgados
Los serviciey educariy oy
comprenden: teenclogo,
bachilierato general y
bachillerate 1ecaolbgico
{eswolanzado y no
escolarizaduo), y profestonal
técnico

Indicador 1

Causas de las variaciones

Efectos de lag varinciones

27/10/2022

Indieador

Porcentaje do egresados de
tipo medro superior con
promedic 1gual o supenor a
ocho

T'asa de variacion de In
matricula de educacicn de tipo
medio superior

Poreeutaje de alugna,
inscruas ¢n los planteles de
educacion de tipo medio
SUPETioT.

Férmula

{ Egresados dc tipo
medio superior por
generacidn, con
promedio 1geal o
superior a ocho en cf
afio en curso / Total de
egresados de la
generacibn én ¢l afio en
curso } X 100

({ Matricula alendida en
cducacion de tipo medio
superior en el afio t
Matriculn de educacion
de tipo medio superior
atendida en ¢l afio t-l ) -
1} X 100

{ Alnumas msenitas en
los planteles de
cducacion de ipo medio
superior en ciclo escolar
L/ Alummnado wscrito
<n los planteles de
cducacidn de tipe medio
supetior en cicle escolar
1) X 100

¥ el Seguimiento

Unidad de
Medida

Egresado (a)

Alumno {a)

Alumno (a)

Tipo de
Céleulo

Porcentual

Tasa de
Variacién

Porcentual

Tipo
Dimension

Numerador Trimestral

Frecuencia  Programada Reprogramada

Eficacia-
Estrategico-

Anual

Elicacia.
Estrarégico-
Anual

Eficacia-
Uestion-
Anual

0 It
[ L
0 0

Denominador Trimestral

Reporte de seguimiento de Iz Planeacién Anual 2022
Perivdo:Julin-Septiembire

Fecha de envio: 27/10/2022 01:34:22 p. m.

Avance al  Avance del
Trimestre  indicador

LU L o
0 no, 0"
a4 0%
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Planeaciéon Anual 2022

Sistema de Informacién para Ia Planeacidn v el Seguimiento

L3P Centro de Ensciunza Téenica Industrial

EQ07 Servicios de Educacidn Media Superior

Nivel Resumen

Contratucian de Jo pluata
doceute para la prestacion de
los servicios educativos del

Acuvidad 1| PO medio superior.

Cansas de las variaciones
Efectos de 1as variaciones

Aplicacién de recursos
presupuestaries del pago de la
némina de la Planta docente
por la prestacion del servicio
educativo del tipo medio
superjor.

Actividad 2

Cansas de las variaciones

Efectos de las variaciones
Servietos de nuoria prestados
por docentes de las

institucioncs poblicas dc

Compuncate 2 5 . .
educacitn media superiur

Causas de las variaciones
Efectos de Ins variaciones
Asipnacion de docentes que

prestun servicios de luorjas en

Actividad | la educacion media supernor.

Cnusas de las variaciones

Efectos de las variaciones

27/10/2022

Indicador

Tusn de varincion de la plants
docente conratada de
aducacion de npo medio
superier.

Porcentaje de presupirsto que
se aphica al pago de nomca de
la plenta docente.

Poreentaje de alumnas (0s)
gue reciben servicios de
tatoria

Porcentaje de docentes que
prestan servicios de (ulora

Unidad de
Medida

Tipo de
Cileulo

Tasa de

Variacion

Férmnla

{{ Planta docente de
educacion de npe mnediv
superior contratada en ¢l
afio | Planta docente
de educacion de tipo
medio superior
comrasada en el afo {-1 }
<1} X 100

Registra

( Presupuesto que se Presnpuesto Porcenmal
aplica al page de

noming d: la planta

docente en el afio t

Presupuesio autonzade

enelajot) X 100

{ Nitmero de alumnas Ahomna (i) Porcenmual
(os) del nivel mediv

superier que reciben

Luturius al periodo t /

Numero de alumnas{os)

wseritos 1 X 100

{ Nfimero de docentes  Daocente Porcentual
que prestan serivios de

tutoria en cl periodo ¢

Total de docentes en el

periodo t 1 X 100

Tipo
Dimensién
Frecuencia

Eficacio-
Giestion-
Anual

Eficacia-
Gestidn-
Anuzl

Fficiencia-
Estralégicon
Semestral
independien
te

Feonomin-
Gesiidn-
Semestral
independien
1e

Numerador Trimestral

Programada Reprogramada

0 N
0 ¢
0 i
V] i}

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2022

Denominador Trimestral
Avance al  Avance del
Programada Ajustado Alcanzada Trimestre indicador
260 260 i+ 0%, s
105232728 105232728 0 ¥ 6%
3300 5300 0 0% 86.755%
250 250 0 0° 71.8%

Perindo:Julie-Septiemhre

Fecha de envio: 27/10/2022 01:34:22 p. m.
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Sistema de Informacién para kI Planeacion y el Seguimiento

L3P Ceniro de Ensefunza Técnica Industrial

E007 Servicios de Educacion Media Superior

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2022
Periodo:Julic-Septiembre

Fecha de envio: 27/10/2022 01:34:22 p. m.

Numerador Trimestral Denominador Trimestral
Tipo
Unidad de Tipode  Dimensién Avance al  Avance del
Nivel Resumen Indicador Formula Medida Cilculo  Frecoencia Propramada Reprogramada Programada Ajustado Aleanzads  Trimestre  indicador
Apuyos presupucstarios para Porcentye de planteles de { Namero de pluntctes Plantel Porcentual  Eficacias 3 3 ] 3 3 1060% 1nn%a
pagos de dervicios personnles o educacion de tpo snedio de educacion de tipo Gieglitn-
gastos de operacion para logray  superior que reciben recursos  medie superior que Trunestral
|a continuidad en la prestacion  presupuestarios par gastos de  reciben recursos wdependien
Componente 3 de los ser icios entregados. operacion prc.supucsmrins para e
gastos de operation en
el perodo 1 / Total de
planteles de educacion
de tipe medio superior
cnel periodo t ) X 100
Causns de his varlaciones  Sc da cumplimiento a la meta programada en 100%, debido a que 3 planteles de los 3 con que cuenta ¢l Centro de Enscilanza Técnica Industrial, cuentan con presupucesto asignado conforme a sus necesidades y capitulo de gasto
Efectos the las varfaclones  Como cfecto del cumplimienro de Ja e se riene un puntual aprosechiamicnio del presupuesto aprobade, on beneficio de proyeetos institucionales, de conformidad von su prionzacion
Aplicacion de recursos Parceniaje de presupucsto ( Presupucsto cjercido  Presupucsto Porcentual — Economia- 0 0 105232728 105232728 0 0 g
presupucsianios en gastas de ejereide en gasto de sperion o gasto de operacion en Ciestiine
Actividad 1 servictos personales o en gastos clafiot | Presupuesto Anual
de eperacidn para la prestackn autorzado modificado
del servicio educativo del tipo enel afiet } X 100
medio supcrior
Cansas de las variaciones
Efcetos de las variaciones
Respdhsable del Area de Planesagion RBesponsable del Programa Presupuestario
e e,
R x y
{ = \
P:lm&ﬁ(jum!.alupe Cardona Rosales “fuma del Carmten Alvarado UJ.’HZ)}I e
Dircecidn de Desarrollo Institucional Pretiora Acadéayca -~ Dircetor General
27/1042022 Pigina 4 de 23
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Planeacion Anual 2022

ETARIA
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L3P Centro de Ensefanza Técnicn Industrial

EQ10 Servicios de Educacién Superior v Posgrado

Nivel Resumen

Contribuir a clevar el nivel
educativo de los esudinnies de
nvel licenciatuma y posgrado de
las Instiluciones de Eduacion

Fin Supertor Publica

Cansas de las varfaciones
Efectns de las varinciones

Estudiantes de nivel
Yicencintura y posgrade de las
Tustimeiones de Educacion
Supenor Miblicas Federales
logran su egreso del nevel
cducative correspondicnte

[roposite |

Causas idc fas variacioncs
Efcetns de lag variaciones

Servicies educativos en
beneficio de esudiantes de
tuvel Licenciatura y pesgrado

Compencnic | otorgaios

Causas de las variaciones
Efectos de las varisciones

Deimanda de ingreso al nivel
licenciawra y posgrado

Actividad 1

Causas de las variaciones

271012022

Indickdor

Ados promedio de escolaridnd
de to peblacidn mexicona de

15 afies 0 mis,

Porcentaje de egresados de
licenciatura

Cobertura de educacian
supenor, Licenciatura

Poreentage de atencidna la
demanda de ingreso al nivel
ficenciatura

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Sistema de Informacién para la Planeaciin v ¢l Seguimientn

Unidad de
Férmula Medida
Sumi de fos afios Poblavion

aprabndos desde
primero de primana
basta el allime ano
cursado de fa poblacion
mexicana de |5 ufios o
mis en el periodo t
Poblacion mexscana de
15 afios o mas en ¢l
periodo t

( Numcro de cstudiantes  Egresndo ()
de licencintura von

100 de credites de

acuerdo con su cohorte

generacional / N{mero

total de estudiantes de fa

misma cohorte 1 X 100

{ Namero de estudiantes  Programa
det nivel licenciasura
atendidas en las UR
participantes en cl afio t
Taotal de la poblacion
en el ranro de edad de
18a 32 afiosen el afint
yX 100

{ Nimero de aspiantes o Programa
nix el licenetatura

seleccionados en ol

periode 1/ Totak de

asprantes a nivel

hieenclanara registrados

al proccse de scleceion
cnelpenodo t ) X 100

Tipo de
Cileulo

Ruzdn

Porcenual

Porceatyal

Porcenual

Nunmerador Trimestral
Tipe
Dimensién
Frecuencia  Programada
Eficacia- 0 n
Cstrntépico-
Anual

Reprogramada

Eficacia- 0 +
Estrategico-
Anual

Eficavin- 1} 1]
Estratégico-
Anual

Eficacia- 0 0
Giestion-

Semestral

acumulado

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2022

Periodo:Julio-Septiembre

Fecha de envio: 27/10/2022 (1:34:22 p. m.

Denominador Trimestral
Avance al  Avamnce del
Programada Ajustado Alcanzada  Trimestre  indicador
i 1 {+ 0% 9%
751 751 (P 406
10668312 10668312 0" o
500 1500 90 262"
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Planeacion Anual 2022

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Sistema de Informacion para la Planeacion y ¢l Seguimiento

L3P Centro de Ensehanza Téenica Industriat

E010 Servicios de Educacién Superior v Posgrado

Nivel

Efectos de las variaciones

Resumen Indicador

Plancs y programas cducativos  Poreentyje de planes y

de nivel licencianuwa y posgrado programas edugativos de

en las modalidades presencial,  licenciatura en las

no escolarizada y mixen modalidades presencial. no
cvaluados, acreditados y o cacolarizada v mixta
reconocidos por su calidad. evaluados y/o acreditados por

Componenie 2 su calidad

Causns de lag variacienes
Efectos de las variaciones

Porcentaje de planes y/o
pragramas de estudio de
licenciatura actualizados

Actualizacion de planes y/o
programas de estudio de
licenciatura y posgrado.

Actividad 1

Causas de fas variaciones
Efectos de [as variaciones

Planta académica o docente con  Porcentaye de la planta

compelencias académica y' o docente de
tempo completo con
posgrado

Lompouente 3

£ ausas de las variaciones

Efectos de las variaciones

27102022

Formula

{ Nimere de pluncs y
programas educativos de
hcencianpa en las
modalidades presencial.
no cacolarzada v mixia
evaluados y/o
acreditados por su
calidad en el periodo t
Total de planes y
programas cdueativos de
licenciatura impartidos
evaluables en ¢l periodo
11X 100

( Niimera de planes y'o
programas de estudio de
licenciatura actualizados
en los ultimos 3 aros
otal de planes y/o
programas de estudio de
liceneiatura ¢n ¢l afiot)
X 1oy

( Planta acadéinica o
docente de tiempo
completo que cuenta con
posgrado en fas
[nstitucwones cn el
perimto 1 / Total de
planta académica o
decente de nempo
completo en las
Instituciones de
Educacion Superior en
¢l afio periedo t ) X 100

Unidad de
Medide

Programa

Progrania

Decente

Fipo
Tippde  Dinrensitn
Cilenlo
Porcentual  Ehcacius
Estratégico-
Anual
Porcentual  Eficacia-
Gestibn-
Anual
Porcentual  Eficacia-
Gestion-
Semestrat

mdependicn
w©

Numerador Trimestyal

Frecuencia Programada

Reprogramade

Reporte de seguimiento de la Planeacion Anual 2022

Periodo:Julio-Septiembre

Fecha de envio: 27/10/2022 01:34:22 p. m.

Denominador Trimestral
Programada Ajustado
6 [
[ 6
185 L83

Alcanzads  TFrimesire

Avancesl  Avance del
indicador
0 0% 0%
¢ 0% 0%
ft 07 73514%
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Planeacitn Anual 2022

SEP

RETARIA

Sistema de Informacidn para la Planeacién y el Seguimiento

L3P Centro de Ensefinnza Técnica Industrial

E010 Servicios de Educacion Superior y Posarado

Numerador Trimestral
Tipo
Unidad de Tipo de  Dimensién
Nivel Resumen Indicador Férmula Medida Cilcule  Frecoencia Programada  Reprogramada
Desarrollo del pragrama de Poreentaye de personal ( Nimero de scadéinices Apoyo Porcentual  Eficicncia- + n
superacion académica para académico o docentes de de tiempo completo de Giestions
personal académico de iempe  tiempoe completo apoyados licenciatura ¥ posgrado Anual
complelo para su superacion académica  apoyados para su
supcracion académica
Qeinidadh en el periodo t / Total
de académicos de
tiempo complesto de
licenciatura y posgrado
cnct periedo 1) X 100
Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones
Evaluacisn del desempeiic Porceataje de académicos de  ( Ndmero de académicos Calificacién  Porceatual  Eficacia- i} 1}
docente el personal ncudémico  tiempo complets von de tiempo complete con Gestitn.
de tiempo conipleto de calificacion aprobatoria de la  calificacion aprobatoria Anual
lLicenciatura ¥ posgrade. encuesta de evaluacion del de la encuesta de
Actividad 2 desempenio docente ev aluacuzn del
descmpeio docente e
elaitot / Torl de
académmecos de tiempo
completo evaluados en
elafot } X 100
Causas de las varfaciones
Efectos de las variaciones
Respun-.cahre del Area de Planeacion Responsable del Progrzma Presypuestario

—

<]

Paincia duadalupe (‘ardona
Dircceidn’ de Desarrolle Lnstitucional

27/102022

Carmen Alvaradd 9&11

DirectorrAcadémicp~

Reporte de seguimients de la Planeacién Anuat 2022
Periodo:Julio-Septiembre

Fecha de envio: 27/10/2022 01:34:22 p. m.

Denominader Frimestral
Avance nl  Avance del
Programada Ajustade Alcanzada  Trimesire  indicador
185 18s o 0% 0%
N5 185 o 97, 625
Titular de 1a Unida
L
Pagina 7 de 23
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Planeacién Anual 2022

Sistema de Informacién para Ia Planeacion y el Seguimiento

LYP Contro de Ensefunza Técnica Industriul

E021 Investigncion cientifica y desarrollo tecnoldgice

Nivel Resumen
Contribuir o gue la poblacion
en México ge beneficie del

Fm desarrollo de [a ciencia v (a

innovacibn tecnolépica

Causas de las variaciones
fifectns de Ias wariaciones

Lasg instituciones de educacion
medin superior v superior
generan conpcimiento
crentifice, humanistico, de
innovacion y desarenllo
tecneldgico que incide en fa
atencitn de lus prioridades
naciunales,

8¢ entenderd como prioridades
nacionales fas contenidas en el
Plan Nacional de Desarroilo.
programas sectonales,
programa institucional
Conacyr, Prograntas
Nacionales Estratdyicos Jel
Conacyt vigentes

Proposito |
Se entenderd por generacion de
conocimicnto al conjunte de
ideas generulas a partir Je un
progeso que incluye orden,
jerarquizacion, progresion,
comprension y prediecion,
obtcnidas per [a aplicacidn dc
un método logico. EI
conucimento es el
descubrinuente paulanno del
funcionamicnto de la mareria,
la naturalezs v Ja soeicdad
humana, cuya gesnin o
apropiacian umpulss ¢l
desarrollo econdmico y social
dc un pais

Causas de lus variaciones

Efcetns de 1as variaciones

21102022

Indicador

Tusa de varmeion del indice de
desarrollo humano

Tasa de variacidn de
productos investigacion,
maovacton ¥ desarrello
tecnoligio que meiden en la
ateneidn de las priondades
nacionales

Farmula

{{ indice de desarrollo
humano en ¢l afton /
indice de desamollo
hunano en el ajio o-1 -
1) X 100

({ Namero de productos
de investigacioa,
mnovacion y desarrollo
tecnologico que inciden
en a atencidn de las
prioridades nactonales
enelafivt  Numero de
preductos de
nvestigacion,
mnavacion y desarrollo
tecnoldgico gue inciden
en la atencion de las
priotidades nacionples
enelanot-] )-1} X
100

Unidad de
Medida

AVInue

Investigacion

Tipo de
Cilealo

Tasn de
Vanicion

Tasa de
Varucion

Numerador Trimestral

Tipo
IHmeansién
Frecuencia

Eficacio- it
Estrategico-
Anual

Programada

Eficacia- 0
Estrategico-
Anual

Reprogramada

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2022
Periodo:Julio-Septiembre

Fecha de envio: 27/10/2022 01:34:22 p. m.

Denominador Trimestral
Avanee nf
Programada Ajustadp Aleanzads  Trimesire
067 0.767 noe 0"
5 5 0 0° 0%%

Pigina § de 23
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Planeacién Anunal 2022
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L3P Centro de Ensefianza Técnica Indusiriul

E021 Tnvestigacién cientifica y desarrollo tecnoldgico

Nivel Resumen
Proyectos de investigacion, de
mnovacion y desarrollo, de hpo
cientifico, lecnoldgico y
humanistico desarrollados.
Componente |

Causas de las varincinnes
Efectos de las variaciones
Disponibilidad de planta
académica para investigacién
Actividad 1
Cansos de las varinciones
Efectos de lay variaciones

Disporubilidad de planta
académica para investigacion

Actvidad 2

Causas de Ias variaciones

Efectos de las variaciones
PManta académica con
recongcirmients de investigador

nacional

Compencate 2

27/10/2022

Tadicador

Tasa de vanacion de los
preyectos de investigacion. cle
imovacion y desarrollo, de
tipo cientifico, Lecnoldgico y
humanistico

Porceitaje de ia planta
acudémica que desarrallz
wveshgacién

Porcentaje de mujeres
académicus que desatrolla
investigacion

Tasa de varackn de la planta
académica con revistro en el
Statema Nacwonal de
lnvestgadores

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Sistema de Informacion para la Planeacién y el Seguimiento

Uoidad de
Medida

Investigucion

Tipo de
Célenlo

Tasu de
Variacion

Férmula

{{ Niimero de proyectos
de investigacion, de
mpovacian y desarrolly,
de lipo cientilico,
tecnoldgico v
humanistico en
ejecucion en el afio L
Numero de provectos de
investigacion, de
innovacion v desarrollo,
de tipe cientifico,
techoldgice v
humanisiice ejecutados
enelanot-1}=1 ) X
100

{ Planta académica que  Doceme Parcentual
desarrolla nvestigacién

en el perrodo t | Tolal

de la planta acadénuca

en el periadet ) X 100

{ Mujeres académicas  Docente Pocentual
que desarrollan

imvestigacion en el

penodo t / Total de la

planta académica que

desarrolls investigacion

enel periode 13 X 100

Tosa de
Vapacidn

{({ Numere de {nvcshigador
academicos con regisio {a)

en el Sistewna Nacional

de [nveshigadores en el

afot / Nimero de

academicos con registen

en el Sistema Nacional

de fnvestigadores en el

afot-1 -1 ) X 100

Numerador Trimestral
‘Eipo
Dimensidn
Frecuencia Programada Reprogramada
Eficacia- 1} n

Estrategico-
Anual

Eficacia- a [

Giestion-
Semestral
independien
te

Eficacia- 0 o

Gustin-
Semestral
mdependien
e

Cahidad- 0 0

Estratégice-
Anual

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2022
Periodo:Julio-Septiembre

Fecha de envio: 27/10/2022 01:34:22 p. m.

Denominader Trimestral
Avanceal  Avance det
Programada Ajustado Alcanzada  Trimestre  indieador
53 5 0 0%, (1548
649 649 00 £.387%
8 8 0 0% 62.5%
<4 4 0 ¥y 0"y
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Plapeacion Anual 2022

Sistema de Informacién para la Planeacion ¥ ¢l Seguimiento

L3P Centro de Ensefianza Técnica Industril

E021 Investigacién eientifica y desarrollo tecnoligico

Nivel Resomen

Causas de ias varidtiones

Efcctos dc las variaciones

Generacion de publicaciones de Porcentaje de publicaciones de

calidad por parte de la plenta
académica.

Actvidad 1
Causas de las variaciones
Efcctos de 1ag variaciones
Eventos académicos pury el
fomente al acceso universal gl

copecimiento y sus beneficios

Compouente 3 5 .
P sociales, realizados,

Causns de las variacioncs

Efcetns de las variaciones

Panticipacion de acadmicos en

eventos de divulgacion y
difusion cientifica, tecnologicn
¥ humanistica que impulsan el
desarrollo de proyectos de
itvestigaeion.

Actividad |

Cansas de las variaciones

Efectos de Ins variaciones

Indicador

calidad

Porcentaje de eveatas
acadéimcos realizados

Porcentnje de ncademicas que
participan en eventos de
divulgacion v difusion
cientifica, tecnoldpica y
bumanistca

Unidad de
Medida

Tipo de

Férmuka Chlculo

{ Nomere de Publicacion  Porcentual
publicaciones de calidad

enelafiot / Numero de

publicaciones de

investigaciones cn cl

anot) X 1N

{ Ndmero de eventos Evento Porcentua)
academicos realizades

enel afiot / Nomero de

eventos académicos

realizados cnel afio t ) X

[R11]

( Numero de scadamicos Docente Porcentual
participantes en eventos

de divulgacion v

difusion cientifica,

teenologica ¥

humanistica en el

penodo t / Total de la

planta académica en el

periodo t) X 100

Tipo
Dimension
Frecuencia

Eficacia-
Gestion-
Anual

Efivacia-
Gestidn-
Anual

Eficucis-
Ciestibn-
Trumestral
independien
53

Numerador Trimestral

Programada

Reprogramada

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2022
Periodo:Julio-Septiembre

Fecha de envio: 27/10/2022 01:34:22 p. m.

Derominador Trimestral
Avance af  Avance def
Programada Ajustedo Alcanzada  Trimestre  indicador
3 3 0 s 0%s
1 1 LR %
449 649 LERTLET 1.233%

Se da cumplimicnto a Ta mela programady en el trimesice on us 10054, al participar 8 académicos de ® programadas, en eventus de Divulgacion y Difusidn Clentifica, Tecnologica y Humanistica

Cormo efectos del cumplinnento de la meta los 8 docentes participaron en diversos esentos como: nfornatrix Lanneamérica, erganizado por la Sociedad Latincamericana de Clencia y Tecnolugia (SOLACY T), Ecociencias y (Odigo

Ciencias, asi como cn los siguicnics congresos X1 CONGRESO DE LA SOCIEDAD ESPANOLA DE HISTOLOGIA E INGENIEFRIA TISULAR | IX INTERNATIONAL CONGRESS OF HISTOLOGY AND TISSUE
ENGINEERING y VIIT CONGRESO IBEROAMERICANO DE [TISTOLOGIAC (SEINT

Participacion Jde estudiames cn
eventos de divulgacion v
difusion ceentifica, tecuolopica
y lemanistica que umpulsan el
desarrolio de proyectos de
investigacion

Actividad 2

271072022

Porcentage de estudiantes yue
participan etl eventos de
divalgaciin y dafirsion
clentifica, tecoolagica y
humanistica

{ Numcro de sstudiantes  Eatudiante
PATTICIPANIZS BN eVenlos

de divulgaciin v

dufusidn aientifica.

wenologica ¥
humanistica en el
penodo t / Total de la
matricula en ¢f perode
1X 100

Poscentual

Ehcaci-
Gestion-
Anual

RI00 B0 0 o "a

Pagina 1{+de 23



SE P SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2022
RFTa0 Elaneacitatanualiin Periodo: Julie-Septiembre
e Sistema de Informacién para la Planeacidn v ¢l Seguimiento B
Fecha de envio: 27/10:2022 01:34:22 p. m.

L3P Centro de Ensedanza Técnica Industrial

E025 Investigaciin cientifica y desarrollo teenoligico

Nomerador Trimestral Denominador Trimestral

Tipo
Unidad de Tipode  Dimension Avance 2l  Avance del
Nivel Resumen Indicador Férmula Medida Célenle  Frecuencia Programads Reprogramada  Programada Ajustado Alcanzada Trimestre  indicador
Causas de las variaciones
Efcctos dc lag variaciones
Resuuni.aue del Area de Planaacion Responsable del Programa Presupueslans Titular de la Umnidad Rgsponsable

—

Pamci juadalupe Cardana Rodales

Direccioh de Desarrolio nstituciona|

27/10/2022 Pagina 11 de 23
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Planeaciin Anual 2022

Sistema de Informacién para Ia Planeacién y el Seguimiento

L3P Centro de Ensefanza Técnica Industrial

K009 Proyectos de infraestructura social del sector edueative

Numerador Trimestral Denominador Trimestral
“Fipo
Unidad de Tippde  Dimension Avamee al - Avance del
Nivel Resumen Indicador Férmula Medida Cilcufo  Frecuencia Programada Reprogramada  Programada Ajnstade Alcanzada  Trimestre indicador
Contribuir o generar entornos. Tusa bruta de eseolarizacion  {Matricula total al inicie Matricula Poreentual Eficacia- i} 0 HOSTRA| H65T7861 0 0% 0%
favorables parz el procese de {coberturn) - Medin superior,  del giclo escolarn Estratégico-
Fin ensefianza-aprendirye enlos  nacional Poblacion en edad tfpica Anual

diferentes lipos. nivelss y en el cicle escolar n) X
modalidades del Sistcma 100
Eduvative Nacional

Causas de Ins variaciones

Efectos de las varisciones
Las institueiones de educacion — Pareentaje de espacios de ( Niimero de espacios de Provecto Porcentual Eficacia- 0 8} 11 il 0 0%y L
media SUpenor ¥ supenor educacion, de mvestipacaon,  educacion, Estrutégico-
pibligas ncrementan Ja de culura o deporte nvestigacion, de cultura Anual
Tuncionalidad de sus espocios [uncionates aseciados a o deporte (uncionales
pata educacidn, investigacion,  proycctos de infracstructura agociadws o provectos de
cultura a deporte nfraestructurs en el adio
Tneremento de funcionalidad de t /[ Numery de espacios

Proposilo 1 espacios, puede considerar educativos, de

tanto adecuaciones, Investigacton, de cultura
adaptaciones, rehabilitaciones, o deporte con alguna
asi como construccion de necesidad de apovo de
nuevas instalacignes nfraestructura detectada
dependiendo del objetivo de en el afo ¢ ) X 100
cada proyecio de
infracstrucrona.

Causas de las variaciones

EFectos de las variaciones
Provectos de infracstructura Parcentaje de proyectos de { Mimcro de proyectos Provecto Porcentual  Eficavine v 0 | 1 LU L 0"a
para ln educacion, infrasstiucturn en desarrollo (e infraestructura en Gestion-
investigacion, cultura o deporte  para la educacién. desarrolto para la Anual

Camponcenie 1

desarrollados

educacidn en ¢l periode
t / Nimero total de
pravecies de
infraestructura
aulenizados al programa
presupueslario con
asignacion de recursos
en ¢l penodo 11 X 100

Reporte de seguimiento de Ia Planeacion Anual 2022

Periodo:Julio-Septiembre

Fecha de envio: 27/10/2022 01:34:22 p. m.

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

27:10/2022 Pdgina 12 de 23
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R L nrania oE Planeacién Anual 2022 Periode:Julio-Septiembre

Sisterna de Informacién para la Planeacién y el Seguimiento
Fecha de envio: 27/10/2022 01:34:22 p. m.

L3P Ceniro de Ensedanzn Técnica Tndustrial

K049 Proyectos de infroestructura social del sector educative

Numerador Frimestral Denominador Trimestral
Tipe
Unidad de Tipode  Dimensidn Axagee 2l Avaneg del
Nivel Resumen Indicador Férmula Medida Céleulo  Frecuencia Programada Reprogramada  Peogramada Ajustado Alcanzada  Trimestre  indicador
Regstro del avance fisico Poreentaje de avance de { Avance porcentual ¢en Proyeclo Porcentual - Eficacias il 25 100 100 30 120% s
acumubado de proyecios de gecucion de los proyectod de | ¢jecucion de los Ciestion-
infraestructura para educacion, nfragstuclura para educacion, proyectos de Trunestral
investigacion, cultur, o 1 estigacion, cullura, o infragstruclura para acumuladu
deporte deporte, respecto a lo cducacién,
programado er el afio 1 investigacion, culturs o
deporie. al mimestre /
Actividad 1 Avance poreensual anual

estimado de b gjecueidn
del proyceto de
infraestructura para
aducacidn,
investigacion, cullura o
deporte enel afot ) X
100

Causas de tas varineiones  sc alcanzo un avance del 307, de 259 programado en ¢l perigderTo anterior comw resultalfogle Jos rrabajos ciccutados det 01 al 30 de Scpticmbre de 2022, correspondicntcs a [o conexidn de fa toma de agua concetada al Plaatel Riv
Sanuago, cono lu son levanamientu wpogritico, eluborpeion del provecto ejecutive, trazo y Myelacion del terreno, corte de curpets astiltica, relleno de cepa con tepetate

Efectos de ias variaciomes  Como efectos de superar la meta se ejercio un presupliesto del $677.237.22 de $1.496,905.09 qudes ¢l importe del contrato.

Respoflsable del Area de Planeacion ) fario

Analy Fabiol

Patrcia i :
Dircieidn de Desarsollo Institucional Direziora Adnuisiral

271012022 Pigma [3dc 23
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Planeacion Anual 2022

Sistema de Informacidén para la Planeacién y el Seguimiento

L3P Centro de Ensefianza Técnica Industrial

K027 Mantenimiento de infraestructura

Numerader Trimestral Denominador Trimestral
Tipe
Unidad de Tipode  Dimensidn Avapce 31 Avance del
Nivel Resumen Indicador Féarmula Medids Cileule Frecuencin  Peogramada  Reprogramada  Frogramada Ajnstade Alcanzada  Trimestre  indicador
Contribuir o generar entornos — Tasa bruta de escelarizacidn (Matricula totad al inicie  Matriculn Porcentuat  Eficacia- 0 n 6057861 BOSTHAL 0y "y
favorables para el proceso de  (cobertura) - Medio superior,  del ciclo escolorn Estratégico-
Fia ensefianza-aprendiraje enfos  nacional Poblagion en edad tipica Anual
dilerentes Lipos, niveles y en ¢l viclo escolar n} X
modalidades del Sistema 100
Educativo Nacional
Cnusas de las variaciones
Efectos de Ins varizciones
Lt comunudad crtudiantif de Porcentaje di espacios { Namero de espacios Plantcl Porcentual Eficacia- a 0 Li] 0 0 0 0°%
edlucacton media superior v educativos, de investupacion y - educatves, de Estmiggico-
supenor clientan con espacios  culturales o deportivos con nveshgaoion, culmrales Anual
educativos, de investigacion,  manlenimisnte u deportivos que
culturakes o deportivos con cl cucntan con
mantenimiento requeridoe para mantenimientw en el ano
Provosito 1 9 buen funcipnamiento, t Numero de
rop! espacios educalivos, de
investigacion culturales
o departivos con alguna
necesidad de
maniemmignto
detectada enelaiio ) X
100
Causas de fas varinciones
Efectos de las variaciones
Programas de mantenimiento  Porcentaje de programas de ( Namero de programas  Manteniient  Porcentual  Eficacia- 9 o 0 0 0 0% 0%
en desarrolio para mamcnimicnte de dc mantenimicnde para o Estratégico-

Componcnic |

infraestructura educativa, de
investigacion, cultural o
deportiva implementados

infraestiuctura educativa en
desarrolto

wfraestructura educativa
en desarrollo en el
penode t /- Nimero
totaf de programas de
MENTCANNICHTO Py
nfragstructura
autorzados al programa
presupuesiario con
asignacion de recursos
en el periodut ) X 100

Reporte de seguimiento de la Plapeacién Anunal 2022

Periodo:Julie-Septiembre

Fecha de envio: 27/10/2022 01:34:22 p. m.

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones
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Planeacién Anual 2022

Sistema de Informacién para la Planeacion v ¢l Seguimiento

L3P Centre de Enseiianzy Técnica Industrial

K027 Mantenimiento de infraestructura

Nivel Resumen

Presentucion de solicitudes de
programas de mantenimisnite
para fraestructur educativa,
de 1w esigacion, culural o
deportiva para asignacion de
clave de cartera de inversion

Actrvidad 1

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Registro del avance flsico
acumulade de programas de
mantenimiento de
mfracstructura educativa, de
investigacion, culiura o
deporte.

Actndad 2

Causas dc las variaciones

Efcctos de las variaciones

Respan:

<]

Indicador

Porcentaje de soliestudes de
programas d= mantemmenty
para infragstructura educativa

Porcentaje de avance

perecntual de ejecucion de los

programas de munlenimiento
de infraestructura educativa,
investigacién, cultura o
deporte.

able de) Aroa de Plancacion

PatnciajGuadalape Cardona Rosales
Direccidn de Desarrollo Instimcional

271072022

Numerador Trimestral
Tipo
Unidad de Tippde  Dimensifn

Farmula Medida Cilenlo  Frecuencia Programada Reprogramada
{ Ndmero de solicitudes  Mantenimient  Porcentual Eficacia- q 0
de programas de o {estidn-
mantenimisnto para Trimesiral
inlraestruelura educativa independien
con asignacién de clave fc
de curtery de inversion
<n gl giio ¢ / Nimero
tetnl de solicitudes de
programas de
mantcnimicnte pasa
nfrasstructura educativa
para asignacion de clave
de cartera de inversion
elafiot) X 100
{ Avanee porcentual de  Progranma Porcentual  Eficacia. i} 0
cgecucion de los Liestion-

programas de
mantemmiento de
infraestructura
educativa, de
mvestigucion, culra o
deporte al periodot /
Avanee porcental de
gjecucion de los
programas de
mantenimiento de
mfraestructura
educativa, de
investigacion, cultira o
deporte estimado en el
afiot 3} X 100

Analy FabjolT Esteada_He;
Directora Admnristranva gelff’

Reporte de seguimiento de la Planeacion Anual 2022

Periodo:Julio-Septiembre

Fecha de envio: 27/10/2022 01:34:22 p. m.

Denominador Trimestral

Avance af  Avance del

Programada Ajustado Alcanzads  Trimestre  indicador
n 0 N 0%, 0%
L] 0 4 0% 0%
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Sistema de Informacién para la Planeacidn y ¢l Seguimiento

L3P Centro de Ensefianza Téenica Industrisl

Mot Actividades de apoyo administrative

Nomerador Trimestral Denominador Trimestral
Tipo
Unidad de Tipode  Dimersidn Avance al  Avance del
Nivel Resumen Indicador Formula Medida Cilculo  Frecuencia Programada Reprogramada  Programada Ajostade Aleanzada  Trimestre
Lo asigaucion cstratégica de los Porcentaje de dgcns on { Totut de dreas con Arcn Porcentual  Eficacia- 0 ] 8 nooy 0
recursos presupuestales, para perucion con presupuesto presupuesio asignado Gestion-
ofrecer servicius educativos de  asignado, Tolal de dreas del CETI Anual
fin calidad y [oralecer Ia ) X 100

investigacion cicntifica y el
desarrollo teenologico del
CETI.

Causas dc las variaciones

Efectos de las variaciones
Asignacion esrratégica de los  Porcentaje del presupuesto { Toral de presupussto Presupussto Porcentual  Eficacia- 0 60501642 6050 642 o0 0%%
TOCUrSHS presipuestales para ejercido vespecto del gjercido en el afio t Gestidn-
brindar servicios de educacidn  presupuesio modilicado Total de presupuesio Anual

Praposito 1 tecnolgica y fortalecer ba modificado cn ¢l afiot}

investigacion cientifica y el X 1o
desarrollo tecnelogico enel
CETI.

Cansas de bas varfaciones

Efectos de las variaciones
Gesnonar anualmente ¢f Porcentape de dreas con { Tora) de areas con Aren Porcentual  Eficacia- & 8 8 8 [00% 10054
cjercicio presupuestal de las glercicio presupucsial ejercicio presupuestal Gestidn-

Comnencate | dreas del CETIL, para lievar a Fotal de dreas del CETL Trimestral

P cibo las actividades 1X L0 independicn

comprometidas en sus ie
Pregramas de Trabajo Annales

Causas de las varfaciones
Efectos de 1as variaciones
Eficaciae 1

Gestidn-
Trimestral a

Movimientos de Absotuta
calendario realizadus at

ciegre del ejercicio

Reahzar tnmestralmente Movimientos de calendano
Actividad 1 movimicntos de calendano de durante 2] gjercicio.
los centros de costo del CETL

Presupuesto

Causas de las varfaclones  Se dio cumplimients a la meta al 10090, se envid ¢l flujo de sfectivo con los movinuentos que se¢ an realizado de recursos propios v e recursos tfiscales

Efectos de las varlaclones  Cono efeero del cumplimsenio de Ls mera, al final del trimestre se registran los flyos de efectivo apwe la Secretoria de Haclenda y Credito Pablico

271002022

Reporte de seguimiento de la Planeacion Anual 2022

Periodo:Julio-Septiembre

Fecha de envio: 27/10/2022 01:34:22 p. m.

Se da cumphnuento a la meta programada en un H00° ., debide a gue & dreas del Centre de Fnsefianza Téenwa Indusmial vuenian con Presupuesto autonizado de regurses fiscales y propro

Como efecio del cumphmiento de la meta, tas 8 dreas del Centro de Ensefanza Técnica Industnal cuentan con presupueste autorizado, y se evitan subejercicios.

& [t} L 100%

i
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Planeacion Anual 2022

Sistema de Informacién para Ia Planeacién y el Seguimienio

Rospansableydol Area de Plancacion

Responsable del Progratpa Pgesupuestaric

Amnaly Fabiola Esirad

lalupe Cardona Rozales £
Directors Adminismragvi

Direccion delDesarrollo Institucional

21102022

Reporte de seguimiento de la Planeacion Anual 2022

Perigdo:Julio-Septiembre

Fecha de envio: 27/10/2022 (1:34:22 p. m.

Titwler de la Unidac R
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# ar Plageacién Anual 2022 Periodo:Julio-Septiembre

Sistema de Informacién para la Planeacién y el Seguimiento
Fecha de envio: 27/10/2022 01:34:22 p. .

L3P Centro d¢ EnscAanza Téenica Incustrial

Q00! Actividades de apoyo a ln funciém piblica ¥ buen gobierno

Numeratdor Trimestral Denominador Trimestral
Tipo
Unidad de Tipede  Dimension Avance al  Avance del
Nivel Resumen Indicador Férmula Medida Cilenlo  Frecuencia Progmmada Reprogramada Programaoda Alustado Alcapzada Trimestre  indicador
A gue los servidores publicos  Porcentage de cumphimiento { Actividades del Actividad Porcentual  Eficaciu- 20 20 76 76 17 164% 107 895%,
Fin del CETI achien de manera del sistena de evalwacion de  programa realizadas / Estrutégico
honesia, eficiente y resultados de fos Organos Actividades Trmestral
transparente en el CETI. Internos de Control programadas } X 100 acumulade

Se tiene wn anance =n el tnsmestee de 164% al acumular 82 actividades por las Areas de Quegjas, Dentincias ¢ mveshigaciones ¥ Responsabildades, de 50 programadas acumuladas hasta el tercer innnestre; debide a que a partir del 30
de mayo se cuenta con la Titular del drea de Quejas, denuncias e iy estipaciones. se remitieron mas asuntos al drea de respensabilidades.

Cansas de las variaciones

Como efectos det cumplimiento de la meta se mantiene el contrel mterno de la mstincion, el dptimo desempeiio de los servidores publicos, asi como el desarrollo eficiente de la gesticn administrativa y al correcto manejo de los
recursas publicos.

Efectos de las variaciones

Eficacia- 20 20 76 T6 27 164% 107.895%,
Geslitm-

Trimestral a

{ Actividades realizadas  Aceividad Porcentual
Actividades

programadas } X 106G

Los Servidores Piblicos det
CETI actian con honestidad.
cficicicia y transparcneia

Porcentaje de cumplimiento
del Programa Anuad de
Irabajo del OIC

Se tiene un avance en el mmestre de 164%s al acumsular 82 actrvidades por las Areas de Quejas, Denuncias e mvestigactonies v Responsabihlades, de 50 programadas acurnuladas hasta el tepeer tnmesire; debido o que a parnr del 30 de
mayo se cuenta con la Tillay del drea de Quejas, denuncias e iivestigaciones, se reniitieron mas asunlos af frew de responsabilidadss,

Proposite 1
Camsas de las variaciones

Como efectos del cumplimiento de la nieta s¢ manttene el control tterno de 12 1nsumeon, el optino desempeiio de los servidores pobles, asi somu el desarrollo eticiente de la gestion admuustrativa y af correcta mancge <de tos
recursos piblicos

Efectos de lns varinciones

Contnibwir a mejorar la Indicador de acciones { Accivnes de mejora Actnvidad Porcenmal  Eficacia- 1 1 15 15 I 100% 33.333%
5 regulacion. la gestion v los programadas de mejora. realizadas / Acciones Gestidn-
el procesos del CETL de incjora programadas ) Trimestral
X ton acumulado

Cauasas de [as variaciones

Se ticne un avance del indieader 3375 al scumular 5 acciones de Ins 15 programadas co ¢l afio, toda vez que s¢ verified ol cumplimieme del ACUERDO por el gue se emiten Lus polincas y duisposiciones parh impulsar ol uso y

aprovechamiento de la informaticy, €l pobierno digital, las tecnologins de Iy informacidn ¥ comumeacion, y ba seguridad de la informacion en la Administracion Pibhica Federal. o través de [ revision de Jos estudios de factibilidad.

Efectos de Ins variaciones  Como efectos del cumplimiento de Ja meta, S¢ dio ¢l visto bueno a 4 estudios de facubiludad pasz asé agilizar los procesos de Teenologias de la Informacion y Comunicaciones.

Venficar que los temas Tndicador de Lincas de Accion - Lincas de Aceion Actividd Absoluta Eficucia- | | [t} 0 1 1006 5
incorporados al Pragrama de Mejora realizadas en el afie. realizadas. Gestidn-

Actvidad 1 Anual de Trabago de] Area de Trmestral
Desarrolio y Mejora de fa acumulado

Gestion se cumplan en ticmpo
v fonna.

Causas de Ins variaciones  Se tiene un avance del indicador 33%, al acumular ¥ acciones de las 13 programadas en ¢l aiio, toda vez que se vezificsd el cumplimicoio del ACUERDO por el que se emite las politicas y disposiciones para impulsar el uso y

aprovechamiento de fa informatica, ¢l gobicmo digital, Ias tecnologias de 1a informacion y comunicaciin, v la =epuridad de 2 infornacion cn o Admmistcacion Pablica Federal, a travis de [a revision de fos catudivs de factibilidad.

Efcctos de las variaclones  ¢omo ctecos del eumplinuento de La meta, Se dio ol visto buene a 4 cstadios e faculidad para ast agilizar los procesos de Teenelegias de Ia Informacion y Comunicacinne:

Ampliar la cobertura, impacto  Indicador de Auditorias { Nimero de auditorias  Audstoria Porcentual  Eticacios 1 1 4 4 to100% 750,
¥ elfevto preventivg de la Dhrectus con Alto Tmpacte gjecutadas, en el Crestion-
fiscahvzacion prugrama anual de Trinestral

Companente 2 awditorias / Nunwro de acunulado

auditorias programadas.
en el programa anual de
auditories ) X 100

Se tiene up avanee del idiciador del 75°0 al acumudar 3 acerones du lax 4 programadas en el afo, toda vez gue, se programé y cfeeutd una auditoria de alto impaeto al rbre 230 Obra Piblica

\)./

Cousas de las variaciones

Efcctos de las variaciones  Como clects del cumphimiento de laoimet: we da cumnplimicnto al progeana anual de auditores del ejereivia 2022
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Sistema de Informacién para la Plapeacién y el Seguimiento

Reporte de seguimiento de la Planeacion Anual 2022
Perigde:Julio-Septiembre

Fecha de envio: 27/10/2022 (1:34:22 p. m.

Numersdor Trinvestral Dentminador Trimestral
Tipo
Unidnd de Tipode  Dimension Avance al  Avancedel
Nivel Resumen Tndicador Férmuka Medida Cilculo  Frecuencin Programada Reprogramada  Progromada Ajustado Alcanzads Trimestre  indicador
Llevar acabo fa cjecucion de lus Observaciones de Alto Numero e Evaluacion Absoluty Eficacia- 1 H 0 1] | 200% &
anditorias en cumphmiento det  impacto Observaciones de Allo Geshion-
Prograrna anual de {rabajo Impacto, detectadas en Trmesiral
las auditorias, calidad de acumulado
las obscrvaciones de alto
Actividad 1 impacto detectudas en
las audiorias, calidad de
las
obsen aciones
detcctadas ca las
anditoring.
Causas de las variaciones  Sc supero la meta programada ca cl tnienestre en un 200%, al realizar 6 observaciunes de alto impacio dv 3 que se tenian provistas, le anterior denvade de fos trabajos cfectuados en L auditoria 372022, va que determinuron 3

observaciones a la Subdireceron de Adminisirmcion, de las cuales | de ellas es considerada de alto smpacio

Efectos de las variaciones
obrus y o servicios

Irhibir y sancionar fas pricticas  Indicador de investigaciones
cormuptay

Componente 3

Causas de las variaciones

{ Niimero de denuneias  Aceign Porcenatual
20 lus gue se micia la

urvestigackin.

Nimere de denuncias

recibidas por ef drea de

quajas en <l O1C del

CETT) X 100

Como eteeto del cumplimicnto de Ia meta, 9e espera que con jas recomendaciones cmitidas, la entidad se apegue a la normatis idad que regula las contrataciones Je ok pibliva para ol conrol 3

Efteacia- Ht
Gestion-

Trmestral

acumufado

10 30 i0

seguimiento durante la gjecucton de las

+ 125% B3.333%

Setiene un avance del indicador del 8375 al acumular 25 i estigacioncs de las 30 programadas en cl afo, toda vez que no ¢ recibicron vistas de omisos cn b presentacién de 1n declaracion patnimonial, no se loged cumplir con la meta

4 pexar de las denunvias que se recibieran por distintas conductus o ks de declaracon pateimonial, sin embargo, dos de las revibidas son incompetencia de este O1C CETT y se dav atencion o una peticion $a cual no se ha elevado o

denuncia.

Efectos ite las varinciones

Llevar acabo los Tndicador de deauncias
procedwmentos de
wwvesigacion del drea de quejas

en tempo y forma.

Actnadad 1

Causas de las varinciones

{ {Demuncias en Accion Porcentual
captacion x 03+
(Depuncias en
investigacion X 6) +
{Denuncius en archivo x
9) + (Denuncias en
respansabilidades X 10
T'otal de denuncias
recibidas cn el ano
Denuncias - concluidas
por improcedencia o
incompetencia } X 100

Eficacia- 10
Crestibn-

Tomestral

acunmulade

Mo existe efecto negativo u pesar de no cumplic con Ly mew; sin embaigo, debido a o carga de tabajo denvada de lus vistas por omisos en el cumnplimiento de ls declaracion patimonial s logd uvanzoe en las investigagionss

10 k] n 4 125% 83.333%

Se hiene un avance del mdiador del 83°4 al recibir 25 denuncias de Jas 30 programadas en of afio, s1 hien es cierto que no se aleanso fa meta proyectada para tnimestre, toda ver se recibieron denuncias por conductas diferentes a las

Jue s generan por lag vistas de los onusos es la presentacion de la dectaracion patninomal. s enfang que el proxuno winests ya se contard con denuncias dervadas de las visas de declaracion patrumenial.

Efectos de 1as variaciones
generacion de las vistas

27:10/2022

Como efecto de no rectbir vestas de los amises en la presemacion de la declaracion que emute la Secretana de ks Funcion Pablica, no se cumplio con la meta wimessral, ya que se liene previsto comenzar en el mes de ociubre con la
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Unidad de Tipo de
Nivel Resumen Indicador Férmuia Medida Ciilcolo
Instaurur bes procedimicntos TIndicador de responsabilidades 5 (TA + RE)+ 5 (FL)  Expedicnte Absaluta

diciplinarios, y en su caso
mponer las sanciones que
comesponden en Liempo y
forma.

Actnndad 2

Causas de las variaciones

Efectos de Ias variaciomes
Responsabilidades Administrativas

Responsable del Progrgma Presupuestario

Respohsable dal Area de Planeacion

——

Patneds Guadalupe Cardona Rapales
Direcetin e Desaerollo [nstitucional

Tirular del Oggafgeets 3

27/10/2022

[
trol en el CETI

Tipe
Dimensién
Frecuencia
Eficocia-
Gestion-
Trimestral
acumulado

Reporte de seguimiento de la Planeacion Anual 2022
Periodo:Julio-Septiembre

Fecha de envio: 27/10/2022 01:34:22 p. m.

Numetador Trimestral Denominader Trimestral
Avanceal  Avance del
Programads Reprogramzda  Programodz Ajostado Aleanzada  Trimestre  indicador
7 7 i) 1} n 42185 46

Se supera la meta programada en un 242° en el avance trimestral, al acurnalar 46 expedientes de responsabilidades de los 19 programados hasta el tercer trimestre, lo anterior en razin de que la awtoridad tnvestigadtora determing
pracedente turnar a esta Area de Responsabitidades, con base en el resultadoe de las lineas de investigacion cjecutadas.
Come efecto del cumplimiento de la mera. se atendio el glmere de procedinueatos de responsabhdades que se programé recabar, en los cuales se emitieron las deternunaciones que resultaron procedentes couferme a la Ley General de

Tihar cela .
e
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L3P Centro de Ensedianza Téenica Endustrinl

5243 Programa de Becas Elisa Acufin

Nivel Resumen
Cuntribuir a garantizor una
educacion de calidad £n 2l
Sistema Educativo Nacional en
Fin los niveles medio supenor,

superior y posgrado

Cansas de fas yariaciones

Elecios de las variagiones

Los actores del Sistema
Educative Nacional desarrollan
una fermacion acaddmica
integwal Se entiende po
acrores del Sistemna Educativo
Nacional a alumnos/as,
egresados/as, docentes,
proferores/as. personal docente,
personal académico,
profesores/as -
mveshigadores/as,
investigadores/as y personal
con funciones de dircecion
{dircctoves/as) que atjenden Tas
TR a través de esle programa

Proposito |

Cansas de las variaciones

Efectos dc las variaciones

Los actores del Sistema
Educative Nacional desarrollan
umi formacion acadcmica
integral. Se entiende por
actores del Sistema Educaino
Nacional a alumnos/as,
cgresados/as, docenics,
profeseres/as. personal docente,
personal acadesnico,
profesores as -
mnvestigadoressas,
investigadores, as v personal
con funciones de direccion
{drectores/as) que auenden las
UR a través de este programa

Tndhicador 2

Causas de las varinciones

2T10/2022

Indicador

Tasa bruta escolanzacen de
educacion superior, Total,

Porcentaje de permanencia
escolar de estudiantes becados
del pivel licencialura.

Porcentaje de cobertura dei
programa.

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Sisterna de Informacién para la Planeacion y el Seguimicnto

Tipe
Unidad de Tipe de Brimensidn
Formula Medida Chleulo  Frecuencia
(Mutricula total de Matricula Porcentual  Eficacia-
educacion superior ol Cstralégico-
nicto del ciclo escolar n Anual
Poblacion total en el
rango de cdad dc 18 a
22 adios en el ciclo
escolarn) X 100
{ Nimero de estudiantes  Becario {a) Porcentual Eficacia-
becados del mvel Estratépico-
licenciatura o} final del Anual
periode 1 Total de
extihiantes hecados del
nivel licenmarura al
micio del peniodo 1 X
100
{ Actores del Sistema Becano (a) Porcenmual  Eficacia-
Educatrvo Nacional que Estratégico-
reciben becas por parte Anual

del progeama en el afio t

Tatal de actores del
Siterma Fducativo
Nacional en el aiot ) X
100

Reporie de seguimiento de la Planeacién Anual 2022
Periodo:Julio-Septiembre

Fecha de envio: 27/10/2022 01:34:22 p. m.

Numerador Trimestral Denominador Trimestral
Avange al
Progeamada  Reprogramada Programada Ajustado Alcanzads  Trimestre
0 L] 1019376548 10937658 nary neg
1] [H] 154 154 0 0° e
] 0 3051 3051 (UK 0%
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L3P Centro de Enseilanza Técnica Industrin?

5243 Programa de Beeos Elisa Acofia

Unidad de
Nivel Respmen Indicador Firmmuta Medida
Efectos de 1as varinciones
Beeus del mvel heenestura Parcentaje de becas otorgudos  { Total de becus Becuno {u)
otorgndas, a estchantes de wivel otorgadas de nivel
licenatura, heencratura en el
periedo comespondients
Componente 1 Total du beeas
programadas de nivel
licenciatura en el
periodo correspondicnte
1 X 100
Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones
Publicacion de convocalorias  Porcentaje de convoeatorias  ( NOmiero de Convocatona
para cl otorgamuento de becas  publicadas para el ConvoCateriay
vtorgamiento de becas publicndas para el
otorgamiento de becas
. en el periodo t
Actividad 1 Numera de
convecatorias
programadas a ser
publigadas en el periodo
1) X 100
Canusas de lus varincianes
Efectos de las variaciones
Validacion de solictudes parn Porcentage de sulicitudes ( Niniery de soliciudes  Solicitud
el utorpamiento de becas. vahdadas para la entrega de volidadas de becas en ¢l
becas periodo correapondicnte
\ctividad 2 Numero de soficitudes
de becas recibidas en el
periado correspondiente
yX 100
Causas de Ias varinciones
Efectos de Ias varinciones
Vatidacion de padrones parael  Porceatye de benchiciarros del ( Niamero de Becanio (a)
vlrgamento de becas. padron validados beneficrios del padron

de becas validadus e el
penodoe correspondiente

Acuvidad 3
Numeyo de
beneticiarios del padrén
ile hecas en el periodn
correspondiente Y X 100
211002022

‘Fipo de
Cileulo

Poreentual

Porceniual

Porcentual

Porcentual

Tipe
Dimensidn
Frecueneia

Eficuvea-
Gestion-
Semestral
acumulado

Eficacia-
Giestbn-
Serestrai
acumulade

Eficacia-
Giesudn-
Semesiral
acuraulado

Eficacia-
{icstitn.
Semestral

acumulado

Numerador Trimestral

Programada Reprogramada

Reporte de seguimiento de Ia Planeacién Anual 2022

Periodo:Julio-Septiembre

Fecha de envio: 27/10/2022 01:34:22 p. m.

Denominador Trimestral
Programady Ajostado
154 154
2 2
650 650
154 154

Avance al  Avance del

Alcanzada TFrimestre  indicador

0 0% 50
0o 50°u
0 0% 64.769%
0 0° S0,
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- Planeacion Anuai 2022 Periodo:Julio-Septiembre

Sisterna de Informacién para 1a Planeacién ¥ ¢l Seguimiento
Fecha de envio: 27/10/2022 01:34:22 p. m.

L3P Centro de Enseitanza Téenicn Fndustrial

5243 Programa de Becas Elisn Acufia

Numerador Trimestral Denominador Trimestral

Tipo
Enidad de Tipode  Dimensidn Avance al  Avanee def
Nivel Resumen Indicador Férmula Medida Célculo  Frecuencia Programads Reprogramada  Programads Afustade Alcanzada  Trimestre  indieador

Causns te las variaciones

Efcctas de las variaciones

TﬁF\ie gel Area de Planaacion Responsable del Programa Presupuestano

. ——

NSNS
e
Patricia Guadalupe Cardona Rosales m (eharmen Alvafado Pitiz
Brircecion de Desarrollo Institucional S
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